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įsakymu  Nr. AV-695
ROKIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS STRUKTŪRINIO TERITORINIO PADALINIO - 
KRIAUNŲ SENIŪNIJOS VEIKLOS
N U O S T A T A I

I. BENDROSIOS NUOSTATOS


1. Seniūnija yra savivaldybės administracijos struktūrinis teritorinis padalinys (toliau – seniūnija), veikiantis tam tikroje savivaldybės teritorijos dalyje - seniūnijos aptarnaujamos teritorijos dalyje. Seniūnijos aptarnaujamos teritorijos ribas nustato savivaldybės taryba.


2. Seniūnija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu, Vietos savivaldos įstatymu, kitais įstatymais, Vyriausybės nutarimais, rajono tarybos sprendimais, Rokiškio rajono savivaldybės administracijos nuostatais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus įsakymais, kitais teisės aktais bei šiais nuostatais.


3. Seniūnija sprendžia jos kompetencijai priklausančius klausimus. Seniūnijos nuostatus tvirtina administracijos direktorius.


4. Seniūnija turi sąskaitas banke.

5. Seniūnija turi savo antspaudą su pavadinimu „Rokiškio rajono savivaldybės administracijos Kriaunų seniūnija“, kitus antspaudus. blanką. 
6. Seniūnijai vadovauja seniūnas, kurį į pareigas skiria ir iš jų atleidžia savivaldybės administracijos direktorius vadovaudamasis Vietos savivaldos ir Valstybės tarnybos įstatymais.

7. Seniūnijos adrsas: Liepų g. 2, Kriaunų k., 42254 Rokiškio r.sav.



II. SENIŪNIJOS IR SENIŪNO UŽDAVINIAI IR  FUNKCIJOS


8. Seniūnija:

8.1. neviršydama savo įgaliojimų, seniūnijos teritorijoje organizuoja ir kontroliuoja savivaldybės institucijų sprendimų įgyvendinimą arba pati juos įgyvendina;

8.2. prireikus įvertina atskirų šeimų (asmenų) gyvenimo sąlygas bei poreikius ir pateikia savivaldybės administracijai siūlymus dėl socialinės paramos toms šeimoms (asmenims) reikalingumo ir paramos būdų;

8.3. pagal kompetenciją organizuoja vaikų teisių apsaugos prevenciją ir darbą su probleminėmis šeimomis, kuriose auga vaikai ar apribotos tėvų teisės į vaikus;

8.4. kaimo vietovėse tvarko namų ūkio knygas;
8.5. renka ir savivaldybės administracijos direktoriui teikia duomenis, reikalingus mokyklinio amžiaus vaikų apskaitai;

8.6. renka ir savivaldybės administracijos direktoriui teikia duomenis apie šaukiamojo amžiaus jaunuolius, gyvenančius seniūnijos teritorijoje;

8.7. kaimo vietovėse registruoja žemės, vandens telkinių, miško sklypų savininkų, valdytojų ir naudotojų pranešimus apie medžiojamųjų gyvūnų padarytą žalą ir teikia duomenis savivaldybės administracijos direktoriui;

8.8. dalyvauja rengiant ir įgyvendinant kaimo plėtros programas;

8.9. dalyvauja organizuojant civilinę saugą;

8.10. dalyvauja rengiant ir įgyvendinant gyventojų užimtumo programas seniūnijos aptarnaujamoje teritorijoje;

8.11. nustatyta tvarka dalyvauja rengiant gyventojų apklausas, atliekant gyventojų ir būstų, kitus visuotinius surašymus;

8.12. padeda organizuoti Respublikos Prezidento, Seimo rinkimus, rinkimus į Europos Parlamentą, savivaldybės tarybos rinkimus ir referendumus;

8.13. dalyvauja kuriant ir įgyvendinant informacinės visuomenės plėtros programas;

8.14. dalyvauja organizuojant arba organizuoja gyventojų poilsį;

8.15. organizuoja viešuosius ir visuomenei naudingus darbus;

8.16. organizuoja ir (arba) kontroliuoja savivaldybės kelių, bendrojo naudojimo teritorijų, kapinių, želdinių, gatvių, šaligatvių valymą ir priežiūrą, gatvių ir kitų viešų vietų apšvietimą, viešųjų tualetų paslaugų teikimą;

8.17. nustatyta tvarka gali organizuoti socialinės paramos teikimą ir pašalpų mokėjimą;

8.18. organizuoja ir įgyvendina valstybės perduotas funkcijas žemės ūkio srityje;

8.19. tvarko priskirtus registrus ir nustatyta tvarka teikia duomenis;

8.20. tvarko gyvenamosios vietos deklaravimo duomenų ir gyvenamosios vietos neturinčių asmenų apskaitą;

8.21. savivaldybės tarybos sprendimu tik tuo atveju, kai nėra viešųjų paslaugų teikėjo, gali laikinai teikti viešąsias paslaugas, kurias administruoti paskiriamas kitas savivaldybės administracijos padalinys.
 

9. Seniūnas:


9.1. administruoja seniūnijai skirtus asignavimus;


9.2. Rokiškio rajono savivaldybės adminietratoriaus 2002 m. rugpjūčio 26 d. įsakymo  „ Dėl įgaliojimų seniūnams“ nustatyta tvarka atlieka personalo valdymo funkcijas: sudaro, pakeičia, nutraukia darbo sutartis su seniūnijos darbuotojais dirbančiais pagal darbo sutartis, pasirašo darbo sutarčių registravimo žurnale, išduoda darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, juos identifikuojantį dokumentą(darbo pažymėjimą), rengia savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymų projektus dėl seniūnijos darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, priėmimo, atleidimo, perkėlimo,drausminių nuobaudų skyrimo, komandiruočių, atostogų ir kitais klausimais, tvarkodarbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis asmens bylas arba paveda tai daryti kitam seniūnijos darbuotojui;
            9.3. rengia seniūnijos veiklos programas, teikia jas svarstyti seniūnijos seniūnaičių sueigoje. Supažindina seniūnaičius su savivaldybės tarybos patvirtintomis programomis ir aptaria skirtų asignavimų naudojimą;


9.4. vadovaudamasis Rokiškio rajono savivaldybės administratoriaus 2003-02-03 įsakymo Nr.18 ,,Dėl įgaliojimo sudaryti rajono savivaldybės sutartis bei susitarimus, dėl jų apskaitos registravimo ir saugojimo tvarkos“, tvarka sudaro sutartis ir rūpinasi jų vykdymu; 

9.5. atlieka seniūnijos vidaus administravimą; leidžia įsakymus (išskyrus personalo valdymo);

9.6. išduoda seniūnijai priskirtos teritorijos gyventojams Gyvenamosios vietos deklaravimo įstatyme nustatytus, taip pat šeimos sudėtį ir kitokius faktinę padėtį patvirtinančius dokumentus, išskyrus atvejus, kai tai pagal teisės aktus turi būti patvirtinta kitais dokumentais; 

9.7. seniūnijoje, kurios aptarnaujamoje teritorijoje nėra civilinės metrikacijos įstaigų, registruoja mirtis;

9.8. išduoda leidimus laidoti, jeigu seniūnijos aptarnaujamoje teritorijoje atlieka kapinių priežiūrą;

9.9. pagal kompetenciją surašo administracinių teisės pažeidimų protokolus, nagrinėja  administracinių teisės pažeidimų bylas;


9.10. Notariato įstatymo nustatyta tvarka neatlygintinai atlieka seniūnijai priskirtos teritorijos gyventojams notarinius veiksmus:

            9.10.1.tvirtina įgaliojimus, kuriuos fiziniai asmenys duoda korespondencijai(konkrečiai- siunčiamiems pinigams ir siuntiniams) gauti , taip pat darbo užmokesčiui ir kitoms su darbo santykiais susijusioms išmokoms, pensijoms, stipendijoms, išmokoms už perdirbti supirktą žemės ūkio produkciją gauti;

            9.10.2. liudija dokumentų nuorašų ir jų išrašų tikrumą;

            9.10.3. liudija parašo dokumentuose tikrumą;

            9.10.4.Civilinio kodekso nustatyta tvarka neatlygintinai tvirtina seniūnijai priskirtos teritorijos gyventojų oficialiems testamentams prilyginamus testamentus. Seniūnas notarinius veiksmus atlieka seniūnijos patalpose. Atlikti notarinius veiksmus ne seniūnijos patalpose seniūnas gali tik tuo atveju, kai suinteresuotas asmuo dėl svarbios priežasties negali atvykti į seniūnijos patalpas ir iškviečia seniūną į savo gyvenamąją vietą;


9.11. kontroliuoja, ar teikiant viešąsias  paslaugas laikomasi teisės aktuose bei sutartyse nustatytų reikalavimų dėl jų teikimo, nagrinėja gyventojų prašymus, skundus dėl viešųjų paslaugų teikimo ir šiais klausimais pagal kompetenciją priima sprendimus. Savivaldybės administracijai, kitiems viešųjų paslaugų teikimą administruojantiems subjektams teikia pasiūlymus dėl viešųjų paslaugų teikimo gerinimo;

9.12. nustatyta tvarka prižiūri prekybą viešosiose vietose;

9.13. teikia savivaldybės administracijos direktoriui pasiūlymus dėl kitų savivaldybės administracijos struktūrinių padalinių valstybės tarnautojų ir savivaldybės įstaigų vadovų veiklos seniūnijai priskirtoje teritorijoje tobulinimo, savivaldybei priklausančių kelių, gyvenviečių gatvių, šaligatvių ir aikščių tvarkymo, vietinio susisiekimo transporto organizavimo, savivaldybei priklausančių pastatų ir statinių remonto, paminklų, kapinių priežiūros, viešųjų paslaugų teikimo gyventojams organizavimo;


9.14. šaukia seniūnijai priskirtos teritorijos gyventojų sueigas ir organizuoja gyventojų susitikimus su savivaldybės ir valstybės institucijų pareigūnais;


9.15. dalyvauja savivaldybės institucijų posėdžiuose, kai svarstomi su seniūnijai priskirtos teritorijos bendruomenės gyvenimu susiję klausimai, arba įgalioja tai daryti kitą seniūnijos valstybės tarnautoją;


9.16. apibendrina gyvenamųjų vietovių bendruomenių atstovų pastabas bei pasiūlymus ir teikia juos savivaldybės administracijos direktoriui;


9.17. konsultuoja seniūnijai priskirtos teritorijos gyventojus ir teikia jiems informaciją apie savivaldybės institucijų ir savivaldybės administracijos bei valstybės institucijų veiklą savivaldybės teritorijoje;

9.18. prireikus rengia savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymų projektus, rengia savivaldybės tarybos sprendimų ir mero potvarkių projektus seniūnijos veiklos klausimais, organizuoja ir kontroliuoja priimtų sprendimų vykdymą;

9.19. ne rečiau kaip kartą per metus teikia seniūnijos veiklos ataskaitą seniūnaičių sueigai ir savivaldybės administracijos direktoriui;

9.20.  vykdo kitas teisės aktuose seniūnui ar seniūnijai priskirtas funkcijas. 
             III. SENIŪNIJOS STRUKTŪRA IR DARBO ORGANIZAVIMAS

10. Seniūnijos sudėtis: seniūnas, seniūno pavaduotojas  ir specialistai.
11. Seniūnijos valstybės tarnautojų teisinius santykius reglamentuoja Valstybės tarnybos įstatymas, kiti įstatymai bei teisės aktai, darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartį – Darbo kodeksas bei kiti teisės aktai.

12. Seniūno ir seniūnijos specialistų funkcijas ir pavaldumą reglamentuoja savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtinti pareigybių aprašymai.


13. Seniūnui ir seniūnijos tarnautojui, darbuotojui kasmetines atostogas suteikia administracijos direktorius. Seniūną jo atostogų, komandiruočių, stažuočių ar ligos metu pavaduoja seniūno pavaduotojas, o tose seniūnijose, kur seniūno pavaduotojo nėra - kitas administracijos direktoriaus įsakymu paskirtas valstybės tarnautojas.


14. Gyventojų pasiūlymai, pareiškimai bei skundai nagrinėjami savivaldybės administracijos nuostatuose nustatyta tvarka.

15. Seniūnija savo darbą planuoja metams.
16. Seniūnas pasibaigus kalendoriniams metams administracijos direktoriui pateikia savo veiklos ataskaitą iki vasario 1 d., o iki kovo 1 d. pateikia darbo ir veiklos planus einamiems metams.

17. Seniūnijos veiklą kontroliuoja savivaldybės administracijos direktorius.
IV. SENIŪNIJOS LĖŠOS IR JŲ PANAUDOJIMO TVARKA

18. Seniūnijos finansinius išteklius sudaro:
18.1. savivaldybės biudžeto lėšos;
18.2. specialiųjų programų lėšos;
18.3. lėšos, valstybės deleguotai funkcijai atlikti;

18.4. kitos lėšos.

19. Lėšos naudojamos Rokiškio rajono savivaldybės administracijos nuostatuose, nustatyta tvarka.

20. Seniūnijos tvarkomų asignavimų bei programų išlaidų sąmatų vykdymo kontrolę atlieka savivaldybės kontrolieriaus tarnyba.
21. Seniūnijos vidaus auditą ir veiklos kontrolę atlieka centralizuotas Vidaus audito skyrius, vadovaudamasis Vidaus kontrolės ir vidaus audito įstatymo nuostatomis, skyriaus planu ir Administracijos direktoriaus (pavaduotojo) pavedimais.

V. TEISĖ IR ATSAKOMYBĖ

22. Seniūnas ir specialistai, vykdydami savo funkcijas, turi teisę:


22.1. gauti nustatyta tvarka iš rajono savivaldybės tarybos, mero bei kitų struktūrinių padalinių informaciją, reikalingą savo funkcijoms vykdyti;


22.2. teikti informaciją administracijos struktūriniams padaliniams;


22.3. kelti kvalifikaciją už rajono savivaldybės, valstybės biudžeto lėšas, valstybės fondų ir kitas valstybės lėšas, nepažeidžiant Lietuvos Respublikos norminių  aktų nustatytos tvarkos;

22.4. dalyvauti žinybiniuose pasitarimuose;


22.5. kitas Lietuvos Respublikos norminiuose aktuose išdėstytas  teises.

            23. Seniūnijos atsakomybė:

            23.1. seniūnija atsako už jai priskirtų materialinių vertybių naudojimą pagal paskirtį ir jų saugojimą;

            23.2. seniūnas atsako už ūkinę, finansinę, ir administracinę seniūnijos veiklą;

            23.3. seniūnijos darbuotojai atsako už veiklos sritis pavestas jiems pareigybių aprašymuose.
VI. ATSTOVAVIMAS GYVENAMŲJŲ VIETOVIŲ BENDRUOMENĖMS
            24. Iš seniūnijos aptarnaujamos teritorijos gyvenamųjų vietovių ar jų dalių yra sudaromos seniūnaitijos. Seniūnaitijų sudarymo projektą rengia seniūnas ir teikia savivaldybės administracijos direktoriui. Šį projektą tvirtina savivaldybės taryba savivaldybės administracijos direktoriaus teikimu.

25. Seiniūnaitijų gyventojai Vietos savivaldos nustatyta tvarka renka gyvenamosios vietovės bendruomenės atstovus – seniūnaičius. 
26. Seniūnaitis renkamas 2 metams. Seniūnaitis dirba visuomeniniais pagrindais. 
27. Seniūnaitis:

27.1. atstovauja seniūnaitijos gyventojų interesams seniūnijoje, savivaldybės institucijose ir savivaldybės teritorijoje veikiančiose valstybės įstaigose;

27.2. skatina seniūnaitijos gyventojus prižiūrėti gyvenamosios vietovės teritoriją (kelius, gatves, aikštes, kapines ir kitus infrastruktūros objektus), plėtoti ir organizuoti kaimo (miesto, miestelio) kultūrinį ir sportinį gyvenimą;

27.3. prireikus dalyvauja organizuojant gyventojų apklausas ir gyventojų susitikimus su tarybos nariais, seniūnu, savivaldybės administracijos direktoriumi arba šio įgaliotu atstovu, kitais savivaldybės ir valstybės institucijų atstovais;

27.4. turi teisę gauti informaciją apie savivaldybės institucijų, savivaldybės administracijos ir jos struktūrinių padalinių, kitų savivaldybės viešojo administravimo subjektų, apskrities viršininko administracijos ir jos padalinių, Vyriausybės atstovo funkcijas ir darbo laiką. Šią informaciją seniūnaičiui teikia seniūnas;

27.5. turi teisę gauti savivaldybės institucijų parengtus teisės aktų projektus ir priimtus teisės aktus, susijusius su seniūnaitijos gyventojais, dalyvauti savivaldybės tarybos komitetų ir savivaldybės tarybos posėdžiuose, kai svarstomi klausimai, susiję su seniūnaitijos gyventojais, ir pareikšti seniūnaitijos gyventojų nuomonę apie poreikius ir interesus šiais klausimais, siūlyti problemų sprendimo variantus;

27.6. teikia informaciją seniūnaitijos gyventojams apie savivaldybės institucijų, savivaldybės administracijos ir jos padalinių, kitų savivaldybės viešojo administravimo subjektų, apskrities viršininko administracijos ir jos padalinių, Vyriausybės atstovo funkcijas, jų darbo laiką ir darbo tvarką.
28. Jeigu seniūnaitis atsisako savo įgaliojimų arba negali eiti pareigų dėl ligos, mirties ar dėl kitų priežasčių, organizuojami nauji seniūnaičio rinkimai. 

29. Seniūnaičiai seniūnijos aptarnaujamos teritorijos gyvenamųjų vietovių bendruomenėms rūpimus klausimus svarsto ir sprendimus priima seniūnaičių sueigoje. Seniūnaičių sueigos nuostatus tvirtina savivaldybės taryba. Sueigoje seniūnaičiai aptaria ir priima sprendimus dėl seniūnijos veiklos programų, metinės seniūno veiklos ataskaitos įvertinimo ir svarsto kitus jiems svarbius klausimus. Seniūnaičių sueigos sprendimai yra rekomendaciniai.
 
30. Sueigoje seniūnaičiai sprendžia dėl projektų (kaimo plėtros programų ir kt.), kuriuos teikia seniūnijos aptarnaujamoje teritorijoje esančios bendruomeninės organizacijos, įgyvendinimo tikslingumo.
VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS


31. Seniūnija likviduojama arba reorganizuojama tarybos sprendimu

32. Atleidžiant iš užimamų pareigų, seniūnijos valstybės tarnautojų reikalų ir dokumentų perdavimas įforminamas perdavimo ir priėmimo aktu. Aktą pasirašo administracijos direktoriaus įsakyme nurodyti asmenys.
                                                             ___________________

